
CURSO DE
ACTUALIZACIÓN 
DE NÓMINAS 2025

“Siempre actualizados, siempre contigo”
FISCAL

Contáctanos: 55-7679-4080 / editorial@lechugabolanoseditores.com

Resumen

INVERSIÓN $3,750.00 + IVA

DURACIÓN 10 HRS.

MODALIDAD Presencial/En Vivo/Video

OBJETIVO
Un taller que busca entender y aplicar las disposiciones para el correcto cumplimiento de 
obligaciones de contribución, información y retención en materia de nóminas, conociendo los 



elementos que son gravados, exentos y sus efectos para el ISR y para el Seguro Social.  

DIRIGIDO A
Contadores, fiscalistas, administradores, financieros, y en general a las personas involucradas 
en el pago de las áreas de Recursos Humanos, Administración de una Nómina o Empresas de 
Subcontratación.

FECHAS
Fechas en que se impartirán los cursos

Del 17 de Mayo del 2025 al 24 de Mayo del 2025, Sábado de 9 a 14 hrs.

Del 17 de Junio del 2025 al 19 de Junio del 2025, Martes a jueves de 18 a 21:30 hrs. 

Del 19 de Julio del 2025 al 26 de Julio del 2025, Sábado de 9 a 14 hrs

TEMARIO



Conoce el temario completo de este curso

I. LEY FEDERAL DEL 

TRABAJO 

Relación Laboral. 
Conocerá los elementos integrantes de un contrato laboral. 

Modalidades de Contratación. 
Conocerá el uso del contrato a Prueba. 

Sueldo y prestaciones laborales. 
Conocerá las prestaciones mínimas de Ley y la forma de combinar 
planes de Nómina y Previsión Social. 

Subcontratación. 
Conocerá los criterios de la LFT en relación a la Subcontratación. 

Salario Mínimo y Unidad de Medida de Actualización 
Conocerá y aplicara en programas de Nomina (NOI, SUA, IDSE), la 
actualización derivada del Salario Mínimo y la Unidad de Medida de 
Actualización (UMA) para 2025). 

II. LEY DEL 

IMPUESTO SOBRE 

LA RENTA 

Base Gravable e Ingreso exento: cálculo y presentación 
Aplicará con ejemplos en la separación de elementos gravados y 
exentos la base gravable y la determinación del ISR. 

Recibos de nóminas 
Identificará los elementos integrantes de un recibo de Nómina en su 
versión electrónica 1.2 
Criterios para los recibos de conceptos de Viáticos. 

No deducibilidad del Ingreso Exento 
Calculará el importe exento no deducible del patrón y su efecto 
fiscal en los impuestos 

Obligaciones Patronales: subsidio al empleo 
Calculará el efecto del subsidio al ser mayor o menor al impuesto a 
retener. 

Cambio en las Tarifas aplicables para 2025. 
Conocerá la aplicación de tablas para nominas en periodicidades 
distintas a las mensuales 

Ajuste anual de salarios 
Calculará el impuesto anual y el efecto fiscal al cierre del ejercicio. 

Planes de Nómina y Previsión Social 
Analizará elementos para la integración de un plan de Nómina 
cuyos objetivos sean la deducción y la combinación de elementos 
exentos de los trabajadores.

III. SEGURO SOCIAL 

E INFONAVIT 

Integración del Salario 
Analizará los elementos que integran el Salario Base de Cotización. 

Cálculo de Cuotas obrero patronales (IMSS-INFONAVIT) 
Calculo de la Cuotas al seguro social y de INFONAVIT 

Riesgo de Trabajo e Informativa Anual 
Cálculo de la Prima de Riesgo. 

Pagos Referenciados, Opinión del cumplimiento 
Conocerá los elementos de opinión de cumplimiento.

IV. CÓDIGO FISCAL 

DE LA CIUDAD DE 

MÉXICO 

Impuesto sobre nóminas, cálculo y presentación 
Ingresos Exentos 
Analizará la base gravable y los elementos exentos del impuesto.



POLÍTICAS DE PAGO :

• Precios en Pesos Mexicanos - Excepto casos que se indique en otra moneda de manera expresa 

• LIQUIDACIÓN TOTAL – Aplica previa al inicio del evento

• POLÍTICAS DE PRECIOS Y DESCUENTOS - Sujetas a términos y condiciones

• FINANCIAMIENTO – NO aplica

POLÍTICAS DE CONFIRMACIÓN Y CANCELACIÓN :

PENALIZACIONES

NO APLICA - Notificando hasta 6 días hábiles previos al evento

• 20% - Notificando con menos de 6 días hábiles previos al evento - Se podrá elegir otro Curso 
pagando la diferencia. En caso de reincidencia, aplica penalización del 100%

• 100% - NO SHOW (No Asistencia) o notificando con menos de 72 hrs. hábiles previas al evento

• CANCELACIONES CON TARJETA DE CRÉDITO / DÉBITO - Se les descontarán las comisiones 
efectuadas por el banco emisor (incluyendo la opción de meses sin intereses, en su caso) 

CONFIRMACIÓN OFICIAL :

Lechuga & Bolaños Editores notificará 5 días hábiles previos al evento vía e-mail y/o teléfono del 
contacto proporcionado por la empresa contratante y ésta deberá confirmar por el mismo medio su 
asistencia.

Se sugiere realizar la gestión de viáticos, en su caso, una vez recibida | Lechuga & Bolaños Editores 
no se hace responsable por gastos incurridos en este rubro.

Lechuga & Bolaños Editores se reserva la posibilidad de cambios sin previo aviso por causas ajenas a 
su voluntad - Cursos sujetos a QUÓRUM MÍNIMO

© Lechuga & Bolaños Editores S.A. de C.V. Todos los derechos reservados 

Contáctanos:
Si tienes alguna duda o pregunta, no dudes en contactarnos. Estamos aquí para ayudarte y resolver 
cualquier inquietud. Puedes escribirnos o llamarnos. También puedes visitar nuestro sitio web para 
más información. ¡Será un placer atenderte!



Teléfono de oficina 55-7679-4080

WhatsApp  56-3243-6801

Página web https://www.lechugabolanoseditores.com

Dirección 
presencial

Arquímedes #130, despacho 205, colonia 
Polanco, CDMX, C.P. 11570

tel:55-7679-4080
tel:55-7679-4080
tel:5632436801
tel:5632436801
https://www.lechugabolanoseditores.com/
https://www.lechugabolanoseditores.com/

